Protokoll fra forhandlinger vedrerende sosiale bestemmelser for
overenskomstomrade 10

Den 28. april 2026 ble det holdt forhandlinger mellom Spekter-Helse og

Norsk Sykepleierforbund
Norsk Radiografforbund
Norsk Fysioterapeutforbund
Norsk Ergoterapeutforbund
Utdanningsforbundet
Forskerforbundet
Akademikerforbundet
Bibliotekarforbundet

Det norske maskinistforbund
Spir

vedrerende sosiale bestemmelser for overenskomstomrade 10.

Til stede:

For Spekter-Helse:
Ida Kinn
Svein Tore Valsg
Merete Lindland
Hilde Christiansen
Trond Hévard Eidet
Sigrid Skalle Jensen
Elin Dalen
Ingvild Dahl Dgrnes
Mona Mjgen McKiernan
Dina Calligaro Ingebrigtsen
Stein Gjerding

For forbundene i Unio:
Lars Petter Eriksen
Sigurd Jakob Gulestel
Stine Malerad
Klemet Ronning-Aaby

Partene er enige om a prolongere de sosiale bestemmelsene for overenskomstomrade 10 for
overenskomstperioden 2026 — 2028.

Overenskomstens del Al, slik den er avtalt i overenskomstomrade 10, skal ogsa gjeres
gjeldende for overenskomstomrade 11.
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For Spekter-Helse For forbundene i Unio
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Ida Kinn Lars Petter Eriksen
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Til protokollen

I
Partene er enige om & viderefore det partssammensatte samarbeidsutvalget som arbeider med
alle sider av helseforetakenes pensjonsforhold.

Utvalget skal bestd av to representanter fra hver av hovedorganisasjonene (LO, YS, SAN,
Unio, Akademikerne) samt inntil ti representanter fra Spekter og helseforetakene/de regionale
helseforetakene. Spekter leder og er sekretariat for utvalget.

Utvalget skal vere et forum for dreftelser og gjensidig utveksling av synspunkter. Urvalget
skal motes to ganger i aret. Utvalget skal ikke overta tariffpartenes oppgaver. Hovedfeltene
for utvalgets arbeid vil omfatte bade langsiktige og kortsiktige forhold knyttet til:

= Innhold/pensjonsytelser

= Organisering og forvaltning

= @konomi og finansiering

= Endringer i aktuell lovgivning

Utvalget bestemmer selv nermere innhold og temaer som er gjenstand for utvalgets
behandling. Partene forutsetter at pensjonstemaer som bringes inn i tariffoppgjer, pa forhand
ber tas opp 1 utvalget.

Arbeidet gjennomfores under forutsetning av at arbeidsgivers frys av de ansattes
pensjonsforhold viderefores, i trad med etablert praksis og med mindre partene er enige om
noe annet, fram til 30.04.28.

Virksomhetene i omrdde 10 har offentlig tjenestepensjonsordning med tilknyttet AFP-
ordning.

II
Det er en forutsetning at medlemmer som ikke blir dekket av overenskomst, skal ha
tilsvarende rettigheter etter bestemmelsene i denne protokoll.

11T
Ordningen med pensjonistavlenning viderefores.

V14
Samarbeidsutvalget for pensjon skal gjennomga gjeldende protokoller knyttet til pensjon i

Spekter Helse-omrddet med hensikt a utarbeide en samlet oversikt. Arbeidet skal veere ferdig
innen 31.12.2026.
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Bestemmelsene vedrorende mulighet for arbeid ved siden av alderspensjon/AFP uten

avkortning for ansatte fodt for 1963 skal vurderes av samarbeidsutvalget for pensjon.

144
Partene er enige om d rette en felles henvendelse til Arbeids- og inkluderingsdepartementet

vedrorende behovet for endring av sykepengerettigheter for arbeidstakere over 67 ar.

Vil
Partene skal i perioden kartlegge hvordan reisetid handteres.
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